
６月19日、町田支部はベストウエスタ

ンレンブラントホテル東京町田で、組合

結成50周年記念レセプションを開催しま

した。レセプションには、当該支部組合

員をはじめ本部執行委員と共闘労組、支

部OB会の皆さん、地域労組、親会社であ

る国際興業の代表取締役と役員など、総

勢94名が参加した盛大で華やかな宴とな

りました。主催者挨拶として服部支部長

が多くの参加

者を前に多少

緊張しながら

も立派に挨拶

をしました。

来賓祝辞で

は、津田委員

長が免許取得

時に町田に通っ

たなどの思い

出話を披露す

ると共に、半

世紀に及ぶ労働運動に敬意を表しながら

今後の団結を訴えました。南代表取締役

は「国際興業の社員は皆家族である。支

部のますます

の発展を祈念

する」などと

祝辞を述べま

した。

支部の歴史を

写真で紹介す

るなど成功裡

に閉会しまし

た。
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６月１日、市川中央支部は団体交渉で管理者

による組合脱退工作について①脱退工作を行っ

たことを認め、②組合に謝罪、を求めましたが、

管理者は「脱退工作はしていない」と虚偽の発

言をしたことから、不当労働行為救済申し立て

を決定しました。

管理者による脱退工作は、定年を控えてい

る複数の組合員を個別に呼び出し「組合を脱

退すれば、定年後の賃金・労働時間などよい

待遇で継続雇用契約を締結する」とする旨の

発言を行う不当労働行為を行いました。

管理者が提示した定年後の労働条件は、A

時給1,200円で週26時間労働、年収1,497,600

円。B 時給1,200円で週40時間労働、年収2,

340,000円。C 定年時の賃金の70～75％、70

歳まで働くことが出来る場合があるという３パ

ターンというもので、組合脱退を画策したとん

でもない不法行為です。

支部は「会社の組合敵視は、前回の和解後も

変わっていない」とこの脱退工作に紛糾しまし

た。

東自教執行委員会でもこの事案を容認するこ

とは出来ないとして、断固闘っていく意思統一

をしました。

各支部の

怒りをも結

集し、市川

中央支部を

支援してい

くことも決

定しました。
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